
COMPÉTENCES
20 années d’expérience dans le pilotage de la communication
des entreprises et des institutions

EXPÉRIENCES
Directrice de la Communication
Filieris (CANSSM) - Depuis février 2016 - CDI - Paris - France

Responsable du département communication
Apria R.S.A. - Février 2001 à janvier 2016 - CDI - Montreuil - France

Responsable de la communication
Le Mans Habitat - Février 1997 à janvier 2001 - CDI - Le Mans - France

Chargée de communication
Vitré Communauté - Novembre 1995 à janvier 1997 - CDI - Vitré -
France

Journaliste-correspondante
Ouest-France - Mars 1996 à janvier 1997 - Freelance - Vitré - France

FORMATIONS
Master 2 Communication des entreprises et des institutions
CELSA
2013 à 2014

Béatrice Monteux-
Caillebot

Directrice de la
communication

 LinkedIn

> Informatique :

> Anglais : 965/990 points au
TOEIC (déc. 2013).

logiciels bureautiques (pack
Office, Open Office).
PAO : pack Adobe Creative
Suite (Photoshop,
Dreamweaver, IndDesign).
WEB : CMS (WordPress,
Drupal), langage HTML.

Permis de conduire
  Paris

 beatrice.monteux@gmail.com

Management d’équipe
Conception et pilotage d’une stratégie globale de communication
Construction d’une stratégie marketing
Gestion de projets de grande envergure dont projets digitaux
Conduite du changement

Management d’une équipe de 8 personnes (en hiérarchique et en fonctionnel).
Conception de la stratégie globale de communication du groupe : diagnostic, définition et
mise en œuvre des chantiers prioritaires (communication interne, stratégie digitale, plate-
forme de marque Filieris et identité visuelle)
Pilotage de la fonction communication : mise en place des outils de pilotage ; conduite du
changement ; pédagogie pour l’acquisition des méthodes de conduite de projet ; montée
en compétences du réseau des communicants.
Pilotage des actions de communication on-line/off-line : relations presse, événementiel,
refonte de l’Intranet, refonte des sites web…
Elaboration et suivi du budget communication

• Département rattaché au directeur général - Management d'une équipe 4 personnes.
• Conception de la stratégie globale de communication du groupe et de ses entités
• Mise en œuvre des actions de communication on et off-line
• Développement de la politique marketing du groupe
• Gestion de projets : GED/intranet, internet/téléservices, conduite du changement...

• Encadrement d’un collaborateur.
• Conception de la stratégie de communication interne et externe.
• Mise en œuvre des actions de communication.
• Gestion de la documentation.

• Mise en place du service et élaboration du plan de communication.
• Réalisation de supports (plaquettes d’information grand public, journal interne).
• Conception du plan média des manifestations communautaires.

• Rédaction d’articles, recherches de sujet, prises de vues photographiques.
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http://fr.linkedin.com/pub/b%C3%A9atrice-monteux-caillebot/b/566/38
mailto:beatrice.monteux@gmail.com


Formation continue
CELSA, CFPJ, SCIENCES PO...
Depuis 2001

Maîtrise-Ingénierie en Information-Communication
IUP (INSTITUT UNIVERSITAIRE PROFESSIONNALISÉ) DE L’UNIVERSITÉ DE RENNES 2.
Septembre 1995 à juin 1996

Licence de Psychologie
UNIVERSITÉ DE RENNES 2
Septembre 1993 à juin 1994

CENTRES D'INTÉRÊT
Footing, guitare, lectures variées, expos...

PORTFOLIOS
Rapport annuel 2020 Filieris - version animée

Publication du rapport annuel Filieris 2020, version pdf et numérique animée.

Site web

https://www.secumines.org/actualites/235-resultats-2020-une-nouvelle-amelioration-
malgre-l-epidemie

Date de création

02 déc. 2021

Other
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https://www.doyoubuzz.com/var/f/ab/0y/ab0yFqhycxiRZBrokI2m90uK6v4CXYS3pJz_jVTwH8O_master.png
https://www.secumines.org/actualites/235-resultats-2020-une-nouvelle-amelioration-malgre-l-epidemie

